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RESUMEN 

Este estudio con enfoque cualitativo se desarrolló  sobre la formación espiritual como fundamento 

ministerial en Centroamérica se centra en las experiencias de líderes misioneros de la Iglesia de 

Cristo. El propósito de este estudio fenomenológico es comprender el alcance de la formación 

espiritual como fundamento ministerial. El estudio se realizó mediante entrevistas estructuradas a 

cinco misioneros con amplia trayectoria en distintos países centroamericanos. Los resultados 

muestran que la formación espiritual es algo esencial y constante dentro del minis terio cristiano. 

Además, la formación espiritual es vista como algo muy completo y profundo en donde la palabra 

de Dios es el centro de todo, destacándose la importancia de tener una vida devocional auténtica.  

De hecho, el contenido bíblico es fundamental para la formación espiritual, así como lo es la 

doctrina y la guía del espíritu santo como autor de la biblia, ayudando a aplicar y entender la 

voluntad de Dios. Finalmente, La vida ministerial del que sirve a Dios refleja la evidencia que la 

formación espiritual no solo es útil, sino que tiene un impacto emocional, motivacional y formativo 

significativo en la vida del creyente mediante la guía constante del Espíritu Santo.  

 

Palabras claves: formación espiritual, misioneros, ministerio, iglesia de Cristo   
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ABSTRACT 

This qualitative study, conducted on spiritual formation as a foundation for ministry in Central 

America, focuses on the experiences of missionary leaders of the Church of Christ. The purpose 

of this phenomenological study is to understand the scope of spiritual formation as a minister ia l 

foundation. The study was conducted through structured interviews with five missionaries with 

extensive experience in different Central American countries. The results show that spiritua l 

formation is essential and constant within Christian ministry. Furthermore, spiritual formation is 

seen as something very comprehensive and profound, with the Word of God at the center of 

everything, highlighting the importance of having an authentic devotional life. In fact, biblica l 

content is fundamental to spiritual formation, as is doctrine and the guidance of the Holy Spirit as 

the author of the Bible, helping to apply and understand God's will. Finally, the ministerial life of 

those who serve God reflects evidence that spiritual formation is not only useful but also has a 

significant emotional, motivational, and formative impact on the life of the believer through the 

constant guidance of the Holy Spirit.  

 

Keywords: spiritual formation, missionaries, ministry, Church of Christ  
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INTRODUCCIÓN 

La formación espiritual como fundamento ministerial en Centroamérica ha tenido un papel 

significativo en la transformación espiritual y social de diversas personas en las comunidades. A 

lo largo de la historia, su influencia se ha manifestado en la busque constante de la guía de Dios, 

la enseñanza bíblica y las disciplinas espirituales. Sin embargo, en estos últimos tiempos enfrenta 

nuevos retos derivados de la secularización, los afanes cotidianos, la inmoralidad y el legalis mo 

predominante. Algunos estudios previos han reconocido el aporte que la formación espiritua l 

puede producir en aquellos cristianos que se exponen a la misma.  

En este marco, la investigación se planteó como objetivos: (I) describir el significado de 

formación espiritual como fundamento ministerial; (II) analizar el significado de cada uno de los 

componentes de la formación espiritual como fundamento ministerial; y (III) evaluar el impacto 

de la formación espiritual en los diferentes ministerios en el contexto de la Iglesia de Cristo. Estos 

objetivos se operacionalizaron mediante preguntas de investigación centradas en sus vivenc ias, 

retos, oportunidades y aportes, buscando captar la riqueza de sus testimonios.  

La investigación, desarrollada en Centroamérica en el año 2025, se llevó a cabo en 

contextos donde la formación espiritual suele ser mal entendida por los creyentes, las personas 

piensan que, porque asisten a la iglesia, evangelizan o hacen cualquier otro tipo de actividad 

religiosa están teniendo una relación sana con Dios.  

El análisis se estructuró en cinco grandes categorías: (1) la formación espiritual, (2) los 

fundamentos teológicos de la formación espiritual (3) los objetivos de la formación espiritual como 

fundamento ministerial, (4) los elementos de la formación espiritual y (5) los desafíos de la 

formación espiritual. De estas categorías emergieron patrones significativos, como el 

reconocimiento de herramientas que ayudan en la formación espiritual, la necesidad de la palabra 
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de Dios, la importancia de tener una buena relación con Dios, y la implementación de modelo de 

transformación.  

Los hallazgos muestran que la formación espiritual es imprescindible si se quiere servir de 

manera eficaz y eficiente en el ministerio. Además, la implementación de actividades provoca que 

se mantenga constantemente a la hermandad conectada con los recursos espirituales de forma 

continua a fin de que haya buenos frutos en el ministerio y en las vidas de las personas. 

MÉTODO 

El enfoque de este estudio es cualitativo, con un diseño fenomenológico, El contexto fue 

en varios países de centroamericana donde misioneros de la Iglesia de Cristo cumplen su 

labor cristiana. La muestra estuvo formada por cinco líderes misioneros expertos, egresados del 

Instituto Baxter de Estudios Bíblicos y Culturales. 

La técnica empleada para la recolección de los datos fue la entrevista estructurada, y el 

instrumento fue la guía de la entrevista, teniendo cinco categorías de análisis, las cuales son: la 

formación espiritual, fundamentos teológicos de la formación espiritual, los objetivos de la 

formación espiritual como fundamento ministerial, los elementos de la formación espiritual y los 

desafíos de la formación espiritual. 

RESULTADOS 

A continuación, se presentan por categoría los resultados obtenidos de las entrevistas 

realizadas a los expertos. Durante las entrevistas salieron a relucir los siguientes datos: 

Formación Espiritual 

Los participantes en la entrevista expresan que la formación espiritual es algo esencial y 

constante dentro del ministerio cristiano, y que no solo se trata de crecer personalmente, sino 

también de recibir herramientas y métodos prácticos que ayudan a transformar la vida del creyente, 
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la formación espiritual es una capacitación adecuada de crecimiento, desarrollo, de educación 

integral, bien equipada, creativa y creadora, muy disciplinada, y constante en el ámbito personal y 

colectivo. 

Este resultado resalta la necesidad de hacer una combinación entre la formación espiritua l 

y las herramientas que ayudan al desarrollo de la misma. Tranchini (2019) afirma lo siguiente : 

“Resulta muy interesante, como veremos más adelante, que, en el contexto de Mateo 6, hacer una 

obra de manera realmente espiritual es hacerla disfrutando del Padre.” (p. 17). 

Hull (2010) afirma “a formación espiritual describe la santificación o transformación de 

los discípulos. El término se ha hecho popular entre quienes quieren evitar el bagaje que el término 

discipulado ha acarreado en años recientes.” (p. 30). 

Fundamento teológico de la formación espiritual 

De acuerdo a los participantes en la entrevista queda claro que ven la formación espiritua l 

como algo muy completo y profundo en donde la Palabra de Dios es el centro de todo, pero también 

destacan lo importante que es tener una vida devocional auténtica y practicar constantemente 

disciplinas espirituales. Los fundamentos teológicos son una interiorización genuina y profunda 

de la Palabra de Dios, que moldee la mente y el corazón del creyente.  

La práctica constante de disciplinas espirituales, con la convicción de que Dios es la 

verdadera fuente de paz y el deleite supremo de nuestra alma. Este resultado destaca la importanc ia 

de la escritura y la aplicación de la misma en la vida personal.  

Formación Espiritual a Nivel Individual y Componente Misional  

De acuerdo con los participantes entrevistados la formación espiritual ha sido para ellos un 

viaje muy personal y lleno de cambios, en donde no podrían haber avanzado sin la ayuda y la 

gracia de Dios, y que el Espíritu ha sido clave en cada paso. Para ellos, crecer espiritualmente no 
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se trata solo de seguir reglas, sino de aprender a conocerse mejor, ser honestos consigo mismos y 

acompañar a otros en sus propios procesos. Han aprendido a aceptar sus propias debilidades y a 

confiar en que Dios los guía y los sostiene, lo que ha impactado no solo su vida personal, sino 

también la manera en que sirven, lideran y se relacionan con los demás.  

En este resultado sobresale la importancia de ser guiado por Dios y aceptar las limitaciones 

y debilidades, aprendiendo a crecer según van teniendo un mejor autoconocimiento. 

Elementos de la formación espiritual. Contenido Bíblico 

De acuerdo a los participantes en la entrevista, el contenido bíblico es fundamental para la 

formación espiritual. Además, la doctrina y la guía del espíritu santo como autor de la biblia, 

ayudan a aplicar y entender la voluntad de Dios. El Espíritu Santo, como autor y maestro de la 

Palabra, es quien nos guía a comprenderla, aplicarla y ser transformados por ella, nutriendo y 

fortaleciendo nuestra fe día tras día. 

En este resultado indica que es imprescindible la escritura para una correcta formación 

espiritual, priorizando al Espíritu Santo como el autor de la misma.  

Hull (2010) afirma “Las iglesias de todo el mundo están llenas de personas que han 

adquirido información básica acerca de cómo ser seguidores de Jesús, pero que no estudian la 

Biblia, ni la memorizan ni desarrollan la oración como disciplina diaria. Esto sería como si un 

jugador de baloncesto hubiera aprendido los fundamentos de driblar, pasar, tirar y rebotar, pero 

dejara de practicarlos. No conozco ningún jugador verdaderamente bueno que haga esto. Eso es 

porque resulta imposible continuar jugando en un nivel competitivo, sin dominar los conceptos 

básicos además de mantener una buena condición de juego.” (p. 32). 
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La Biblia afirma “ Pero persiste tú en lo que has aprendido y te persuadiste, sabiendo de 

quién has aprendido; 15 y que desde la niñez has sabido las Sagradas Escrituras, las cuales te pueden 

hacer sabio para la salvación por la fe que es en Cristo Jesús. 16 Toda la Escritura es inspirada por 

Dios, y útil para enseñar, para redargüir, para corregir, para instruir en justicia, 17 a fin de que el 

hombre de Dios sea perfecto, enteramente preparado para toda buena obra.” (2 Timoteo 3:14-17 

RVA1960) 

La Persona del Espíritu Santo 

Los participantes entrevistados expresan que el Espíritu Santo tiene un papel importante 

para la vida de todo cristiano y ministro del evangelio porque le permite un amplio desarrollo 

espiritual, siendo una guía constante cuando se busca lo espiritual. Además, la vida diaria del 

ministro se refleja en distintas áreas, desde la vida familiar misma, su forma de desarrollar su 

ministerio y el testimonio ante los demás.  

Este resultado resalta lo imprescindible que es tener una guía genuina del Espíritu Santo 

actuando en la vida de cada siervo de Dios donde quiera que él o ella se encuentren.  

La Biblia afirma “Digo, pues: Andad en el Espíritu, y no satisfagáis los deseos de la 

carne. 17 Porque el deseo de la carne es contra el Espíritu, y el del Espíritu es contra la carne; y 

estos se oponen entre sí, para que no hagáis lo que quisiereis. 18 Pero si sois guiados por el Espíritu, 

no estáis bajo la ley. 25 Si vivimos por el Espíritu, andemos también por el Espíritu” (Gálatas 5:16-

18, 25) 

La Participación de las Personas 

De acuerdo con los participantes entrevistados, la formación espiritual en el ministerio debe 

ser continua, desarrollando las estrategias oportunas, ya que algunos miembros no quieren asumir 

compromisos en esta área y carecen de motivación.  
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Este resultado destaca lo necesario que es motivar a la hermandad a fin de que se los 

hermanos se integren en la obra espiritual y ministerial. 

Desafíos de la formación espiritual. La implementación de iniciativas eficaces de formación 

espiritual 

Los participantes en la entrevista comprenden las iniciativas de la formación espiritua l 

porque a medida que se crece en lo personal, también se crece en la comunidad. Además, afirman 

que les ayuda a conocerse tal y como son. También añaden que se debe desarrollar el carácter a 

través de la lectura, el devocional y la meditación en Dios, haciendo que esta formación sea un 

objetivo permanente. Además, la implementación de iniciativas eficaces en la formación espiritua l 

hace que los cristianos tengan mayor alcance, mejor relación con Dios, comprender mejor la vida 

de Cristo y los frutos son más sólidos y sostenibles en el tiempo.  

Así mismo expresan los participantes que se debe desarrollar el carácter mediante la lectura 

de las escrituras, vida devocional con Dios que incluyen oración, meditación personal, entre otras 

de las cuales hemos mencionado en el círculo saludable de la iglesia.  

En la vida comunitaria de la iglesia podemos encontrar, llevando el evangelio a toda 

criatura, llevando a toda criatura a las enseñanzas de cristo (discipulado) y no las criaturas a sus 

enseñanzas. Teniendo favor para con todos entendiendo cada quien su propósito de vida. Una vida 

saludable de la cual ya hemos expuesto, fomentando la unidad, el servicio y desarrollando un 

carácter de Dios. Este resultado indica que se debe estar implementando actividades que 

mantengan constantemente a la hermandad conectada con los recursos espirituales de forma 

continua a fin de que haya buenos frutos. 

Cambio del modelo de la iglesia, pasando de un modelo de conversión a uno de 

transformación 
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De acuerdo a los participantes en la entrevista, el cambio de modelo en la iglesia hace que 

se dependa más de Dios, que haya mayores actividades espirituales, que haya más herramientas 

espirituales, que la palabra de Dios transforme las vidas de los cristianos y que por medio de ella 

haya una motivación sana para servir. La formación de los ministros enfocada en temas de 

espiritualidad, creación de métodos de crecimiento espiritual, incentivar espacios dentro de los 

diferentes ministerios para meditar acerca de la vida espiritual y mayor cantidad de actividades 

dentro de la iglesia para incentivar una vida espiritual comunitaria.  

El resultado anterior destaca la importancia de que haya buenas herramientas que ayuden 

a tener motivaciones genuinas para la obra ministerial. 

En resumen, los resultados muestran una alta comprensión de la formación espiritua l, 

resaltando la implementación constante de herramientas que fortalezcan el crecimiento espiritua l 

continuo. Las experiencias de los entrevistados evidencian que la formación espiritual no solo es 

útil, sino que tiene un impacto emocional, motivacional y formativo significativo en la vida del 

creyente mediante la guía constante del Espíritu Santo. 

DISCUSIÓN  

Los hallazgos de esta investigación revelan que la formación espiritual es percibida por los 

participantes como un proceso integral, esencial y continuo dentro del ministerio cristiano. Este 

resultado coincide con diversos estudios en el campo de la espiritualidad práctica que destacan la 

centralidad de la Palabra de Dios y las disciplinas espirituales en el crecimiento personal y 

comunitario. La formación espiritual no se limita, según los entrevistados, a la adquisición de 

conocimiento, sino que implica una transformación integral del ser. 
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Un elemento clave en la discusión es el reconocimiento de que este proceso no es 

meramente humano, sino que depende de la gracia de Dios y la obra del Espíritu Santo. Esto refleja 

una visión teológica que entiende la espiritualidad como un viaje dinámico, en el que la auto-

reflexión, la autenticidad y la vulnerabilidad son componentes centrales. Tal postura contrasta con 

enfoques más normativos o institucionalizados, en los que la formación espiritual se entiende 

principalmente como cumplimiento de reglas o doctrinas. 

Los resultados también señalan la importancia de la vida comunitaria, ya que los 

participantes perciben que el crecimiento personal tiene un impacto directo en la comunidad de fe. 

Esto se alinea con investigaciones previas en sociología de la religión, que muestran cómo la 

espiritualidad compartida fortalece el tejido comunitario, fomenta la solidaridad y refuerza la 

identidad colectiva. 

Asimismo, los entrevistados destacan la necesidad de estrategias efectivas para la 

formación espiritual, ya que algunos creyentes muestran resistencia o falta de motivación para 

comprometerse en este ámbito. Este hallazgo plantea un reto pastoral y pedagógico: la iglesia debe 

diseñar métodos formativos que integren tanto el estudio bíblico como experiencias prácticas de 

fe que resulten significativas en la vida cotidiana. 

Finalmente, se observa que la vida del ministro es percibida como un reflejo tangible de la 

formación espiritual, impactando su familia, su liderazgo y su testimonio público. Esto corrobora 

la premisa de que el liderazgo espiritual no se mide únicamente por competencias ministeria les, 

sino por la coherencia entre vida personal, fe y servicio. 

En conjunto, estos resultados aportan una visión amplia de la formación espiritual en el 

ministerio cristiano, evidenciando tanto su dimensión personal como comunitaria, y subrayando 
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la necesidad de un acompañamiento intencional que favorezca procesos profundos, sostenibles y 

guiados por el Espíritu.  

Conclusiones 

La formación espiritual es algo esencial y constante dentro del ministerio cristiano, y que 

no solo se trata de crecer personalmente, sino también de recibir herramientas y métodos prácticos 

que ayudan a transformar la vida del creyente. Ellos están totalmente convencidos de que no es 

posible tener una buena relación con Dios si no se tiene un fundamento espiritual correcto. 

El contenido bíblico es un componente esencial para el desarrollo de fe, haciendo que esto 

ayude a aplicar y entender la voluntad de Dios en sus vidas. Además, la guía del espíritu santo es 

otro componente indispensable, ya que él mismo inspiró la escritura y por ende tiene el poder de 

dar a entendimiento de la misma. Esto hace que la vida diaria del ministro refleja una dependencia 

total del espíritu de Dios. Finalmente, un componente importante es el desarrollo de la persona, 

esto implica que haya una constante integración en las actividades espirituales y ministeriales del 

creyente, por lo tanto, cuando se entienden y se aplican estos componentes, la vida cristiana será 

mucho más fructífera y genuina. 

Los fundamentos espirituales ayudan a crecer la congregación en cada ministerio que 

ejerza. Los ministerios que están desarrollando e implementando la formación espiritual impactan 

la comunidad con familias fuertes, ambientes más seguros y transformación continua en las 

personas. 
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Recomendaciones  

Continuar investigando y profundizando en el estudio de la formación espiritual como 

fundamento ministerial en Centroamérica, especialmente en torno a cómo las relaciones 

interpersonales, el uso de medios digitales y la integración familiar se convierten reflejan una vida 

transformada por el espíritu santo. Un punto que podría considerarse en el futuro cómo los nuevos 

creyentes de discípulos son formados espiritualmente, evaluando su crecimiento en un periodo de 

tiempo después de la conversión.  

Que se organice un programa sobre la creación e implementación de un material para la 

formación espiritual de los creyentes, iniciando desde su bautismo hasta su desarrollo en la Iglesia.  

Realizar varias actividades al año con propósito espiritual a fin de que los creyentes estén 

mucho más activo dentro y fuera de la congregación.  

Que cada padre de familia de la Iglesia eduque y promueva los fundamentos espiritua les 

en la crianza y disciplina de sus hijos. 
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